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CQNFEDERACI@K DE P aillin "EL TRIUNFO CAMPESINO" DE CHILE
‘ ALTE. BARR@SO N917.- :
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LA CONFEDERACION DE TRABAJADORES AGRICOLAS

"EL TRIUNFO CAMPESINO DE CHILE, SU ESTRUCw

TURA ORGANICA, SU PERSONAL, Y SU PRESUPUES=-
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La Confederacién de T.A. "EL TRIUNFO CAMPESINO", de§;h%;é,
fue legalmente constitufda el 14 de abril de 1968, Con doml@di%$~en

calle Alte, Barroso

N217 de la ciudad de Santiagoe . |

I.- Su estructura orglnica es la siguientes

o=

De=-

Coe—

Comit® de Base.~-

Este se forma per un predio o
mas, empresa y/o sector (s)j que“existen en la
comunidad rural.

Sindicatos Comunalesé¢=-

La' agrupacién de Comit&s de Base
de la Comuna = o Comunas - constituyen el Sindica=
to Comunal. Actualmente hay 240 constituidos legal
mente en todd el pals.

Federaciones Provinciales.=-

La unibn de dos o mas Sindicatos
comunales de distinto Departamento y de la misma
Provincia, originan la Federacidn Provincial. Hoy
dfa\la Confederacibn cuenta con 23 Federaciones Pro
vinciales,.

de.=Confederacién Nacionale=

Las Federaciones Provinciales uni
das entre sf, constituyen la Confederacién Nacional,

En efecto, la Confederacidn Nacio
nal "EL TRIUNFO CAMPESINO" estf reconocida por la
Direccibn Nacional del Trabaje con 80,000.— mil so-
cios; &sto hasta el 30 de agosto de 1972. Quedando
pendiente en esa Direccibn, un reclamo presentado
por la Confederacibn, por un total de 15,000.— so-
cios,

ITl.~ Para el desempefio de una mejor labor en la consecucidn

de

los fines trazados por la Organizacibn, la Confede=

racibn canaliza sus actividades hacia los socios peor

tres Departamentos que son:



.»A.‘-

12 Departamento de Capacitacidne=-
22 Departamento de Servicios.- :
32 Departamento de Administracién y Direccidn Ejecutiva
Nacionale.~-
DEPARTAMENTO DE CAPACITACION,=
Este Departamento est8& cem

puesto por 23 Capacitadores Regionales = uno por cada
Federacibén - y 3 Capacitadores, cuya funcién es cumplisr
Programas especificos de la Confederacién.-

Cada Capacitador Regional
trabaja en coordinacibn directa con la Federacién Pro=
vincialy Sindicatos Comunales y Comitls, de Base,

Ahora bien, para cumplir
con los objetivos trazados por la Copfederacidn, estos
funcionarios realizan los siguienteswtipos de Cursos y
actividades de Capacitacibn:

- Charlas de Base,

- Jornadas a Delegadog,.

- Cursillos a Dirigentes Comunales, y

~ Cursos para Dirigentes de Federacidn.=-

Ademas de estos Cursos, les
Capacitadores realizan labores de Extensién Sindical, con
siderando que con ello se lograr8 también en gran medida,
entregar®Capagitacibn, comunicacién e informacidn; dejan
do deqser,solo una meta cuantitativa de aumento de sociose

En efecto, la realizaciln de
todas las actividades enunciadas y otras tflcitamente ime
plicitas de este Dpto., se traducen en un costo que es el

siguiente:
- 26 Capacitadores B 1029,6000~
- 26 u (Imp.) 46363206~
- 26 L (4.500 Vo) 10404.,0000=
- Movilizacidn 552,000~
- Material didlctico 222,500,~

Total gastos del Dpto. cescocse I 30671.4200-

Be= DEPARTAMENTO DE SRVICIOS .-

Este Departamento comprende dos
Equipos de Profesionales:
a.~ Asesores Jurfdicos y
be= Contadores Regionales.=—



a.— El Equipo de Asesores Jurfdicos est& compuesto de 10 Aboga=
dose. Los cuales deben compartir su tiempo equitativamente, para aten-
der a las 23 Federaciones Provinciales. Debiendo realizar como minimo
las finalidades:

- Asesorar las nggiaciones colectivase

- Orientar jurldicamente, las actividades de las Organiza=
ciones afiliadase

- Asumir la defensa judicial de los trabajadores, ante los
Tribunales de Justicia y Organismos del Estado en generals

- Asumir la defensa jurfdica, en materia civil y cr¥iminal y
en las gestiones a que den lugar las actividades SindicalesL

- Asesorar en todos los niveles a la Confederdeidn en lo re=
ferente a Proyectos de Leyes, Regiliamentosy, Decretos u otre
tipo de legislacibn, que sea de interés,de los campesinose

—-Mantener informaci®n constante de toda‘innovacibn legal P
jurfdica que afecte o beneficie aflosusocios de la Organi-
zacibne.

-~ Participar en Programas desCdpacitacibén, en materias de su
especialidad.

be= En el caso de los ContadoxesyRegionales, la situacibn es mas

apremiante; ya que su Equipor lo forman solo 5 profesionales.

Los que deben asesorar a)las 23 Federaciones Provinciales y

lo que en cifras significa llevar 254 contabilidades en todo

el pafs. Su labor ‘mfnima, en general es la siguilentes

— Elaboraci8f, d&"Presupuestos y Balances de los distintos
nivelesy/deWla Organizacibn.-

~ Elaboraci®n de politicas de financiamiento,

- Estructuraci8n de las Tesorerfas respectivase

- Aseésorar la teneduria de Libros de Contabilidade

- Cedlaborar en materias de su especialidad, en Pliegos de
Peticiones,

- Llevar la Contabilidad del Convenio, tanto a nivel de Fe=
deracién como Nacional,.

- Participar en materias contables, en los Programas de Ca=
pacitacibn.

-~ En general prestar toda clase de asesorfa, o servicios de
su competencia u oficio,



El cumplimiento del Programa dek Departamento de Servicios
significa el siguiente costo:
=~ 10 Abogados Regionales (3,300 Ms,) B 396,0006=

- 10 " i (Imposice) 17862000~
- 10 e i (6300 Mse Ve) 75660006~
Movilizacin Jurfidicos 2000000~
- 5 Contadores Regionales (3.300 Ms.) 198.000 .~
-5 " " (Imposic.) 99,800,=

-5 M " (64300 Mse Va)  37840000=
Atenciﬁri\%iacontab. Sind.Cis8tGsmesizas) 385,000,~
: (N800 Amansley (G
Total costo del Departamento eecscecscece E24591,0004=
Be~ DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y DIRECCION EJECUTIVA, NACIONAL .-

La responsabilidad superior de la Administracibn, ejecucibn,
coordinacién y direccidn del Programa es des¥a Confederacibn.

El &rea de accién comprender8 todas las Féederaciones Provine
ciales del pals.

Su Equipo est® compuesto por todog 1los miembros de la Direc-
tiva Nacional de la Confederaciénj;“elwcual es el Organismo m8xi-
mo de la Administracibén, ejecueibn, coordinacibn y direccibn del
Programae

Para cumplir con las actividades de secretarfa, coordinacidn
comunicaciones, confeccibn de Libros de Registro y Planillas de
listado de sécios, efc., integran este Departamento 23 Secretarios
Regionales y 6 funcionarios en la Direccin Nacionale Dotacién
de personal que para la Confederacidn significa el costo siguienw

te:
-~ 23 Secretarios Regionales (3,300 Mse.) E0 910,800,-
- 23 " e : (Imposice) 409,860 =
- 28 " " (4800 Mso Vo) 414,000,~
% 6 Funcionario Direce. Nacional(3.300 Ms,) 237,600
= 6 ? " " (Imposice) 10669200
- 6 " s " (vifticos) 570,0000=

Total gastos del Departamento eceececececccccse B0 20649,180¢=

IIT.~ INVERSIONES .=
Debido a la seria responsabilidad y compromiso que

significa atender a los socios de los 240 Sindicatos Comunales
del pafs, y en las diferentes zonas cuyo relieve y clima son dis=
tintos y de muy dificil acceso, y ademas que la actual existen=
cia de vehlculos =citroen - son fr&giles y ya muy rodados, vemos:
la urgente necesidad de hacer una nueva adquisicidne Por lo tan=

s = Compra de vehfculos B 3650050000



IVe= GASTOS GENERALES o=

Para el funcionamiento de la Federaciones Pro=
vinciales se han arrendado inmuebles a particulares, los cuales
- como es 18gico =~ estan dotados de luz eléctrica y agua. Siendo
responsabilidad de la Confederacibn, financiar la mantencidn,
arriendo y desperfectos.

Del mismo modo, a objeto de mantener informa-
dos a los socios de los principales acontecimientos y activida-
des de la Organizacibn, se comtempla un item para Publlcac1oﬁ@§\\
Costo que se ha calculado al minimo., }gg

Finalmente, cada Federacibn cuenta comoymfnimo
con un vehfculo; siendo también responsabilidad de la Confedera=
ci8n cargar con los gastos de un promedio mfnimo de '8 wehfcules,
tanto en reparacién como en mantencién. Lo que en, sintesis el
costo general es el siguiente:

- Arriendo Locales B0 240,000¢=
= Consumo Electricidad 120,0006 -
- Gas y agua 120,008~
~ Publicaciones 120,000 o=~
- Reparacifn 8 vehfculos; 4800000,
- Mantencién 15 " 75060000~

Total costo de Gastos Gralesei’2,2706000e=

Ve I NGRES OGS o o=

Ll Aportes del FeEcEoaSe 96091100000-
= Otros«Ingresos 1:000,000,~

Total INQgEESOS eceesees 2 76911,0005= E° 769116000 s=

VIe= RE S UMEW o =

= Dpto. Capacitacibn ® 3.671.420.~

- Servicios 26591,000,=~
L LY Admo y DQE.N. 2.64991800“
= Inversiones 36500,0004~
= Gastos Gralese. 2627060004
Total GastosS escesecee E 14068106000— 3 14.681.600."

VII.~D B F i C X T DO 9000000000 RERCPONOOOODRDRREROANOEOOOSNORBSDROONES E0 6 770 600“
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VICTORIANO - ZENTENO SUAZO
Presidentee~

Santiagoy Mayo de 1973 .=





