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Distinguido Amigo: 4
En relacibn a lo conversado personalnfa%l’tgéqbﬁ U
como forma de entregarle antevedentes més oficiales de fu‘i"'é&@tr'o proyecto
nos permitimos incluir en esta los aspectos més in%;,= q%ﬁxn?s del misnio: i
¢ .
CBIETIVOS: Dar al trabajador industrial(la“po¥ibilidad concreota
‘de adquirir productos de x ¢ y bienestar a pre-
cio obtenidos directamente del rroducto® y@ estos Gltimos (muy en
especial en el caso de los campésinos N

directo para la camerzializacidn de 8 oductos en me jores condicio-~
nes que las que figan los n;ercado% ‘tionales (intermediarios) .

or reformado) un mercado

SISTEMA: Creacidn de empresa Comercial de Servicios, Or-
ganismo "f; Jjuridico que concentre el actual

poder adquisitivo de g‘o ape)adores de diferentes Zinpresas del area

Industrigl y pueda de t orma obtener condiciones para adquirir pro
ductos gue Sean e@ y practicos para el y su grupo familiar, a
precio de mayori o que jemas podra obtener individualmente, prin-
cipalmente 'po( umen que implica la adgquisicibn en grupos de orga

nizadog. - ®

FUNCIQUAS D§ Comprar por cuenta de los trabajadores organizados
3 el wvolumen total que signifique la necesidad de ca-

da trabajador y de su grupo, redistribuir ese voluuen
formidad a lo solicitado por los adheridos al sistema de, cuidan-
o el fiel cumplimiento de plazo de entrega y pagos de los mismos.

MARGENES,DE Se eatablecera por el coumpromiso de esta responsabi-
COMEBRCIALIZACION: 1lidad adquirida un margen de comercializacidn minimo

que permitan la sustentacibn del asparato adninistra-
tivo de la Edmpresa, Gastos de Transporte y otros inprevistos propios de
una sctividad de esta naturaleza y la creacibn de un fondo de capitali-
zaeibn, el que sera destlnado a mantemer y mejorar el poder de respaldo
Para las operaciones relacionadas con 1 aumento de servicio entregado a
los trabajadores adheridos a este sistema, T T
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ADMINISTRACION: La normal de la Zmpresa de este tipo, més una ase-
soria permanente en lo contable, legal y tributa-
rio, que permnita mantener la mnisma dentro de los

marcos de orden y agilidad que se presisan.

MAS

AFTLIADA: : Trabajadores del sector Industrial, representgdos

por sus organizaciones, &stimadas inicialmente €

1

-

10.000 trabajadores, estos datos obtenid
trabajo previc de promocibn a esta idea que ha tenido una ac N
un 100% de las personas y dirigentes consultados.

ASPECTOS NEGATIVOS: Reaccibn del sector tradicionalginftePuediario, ¥
quien veré la perdida de su cadO) tradicional y
la especulacidn que reali osta de las nece= 1
sidad de los consumldores. D JI
|
SITUACION ACTUAL DS 3e esta realizand% egtudio juridico de este
LA IMPRESA: proyecto con @ de darle forma legal al
1180 tiempo&'ncluye los aspectos tecnicos

contables ¥ ttarios de las miswuas. :

Se espera poner en marcha estaf #€i6n dentro del transcurso del pre-
yctor productor se han hecho con el

:

Triunfo Campesino, y con agricultores en la etepa inicial, més

ddelante se vera otrds
| tema, \
| mas esta decir a Ud, las proyecciones que esta
idea pudiera f{r o que representa perg quienes estamos empefiados
ves

ores gué se interesen por participar del sis

en servir cad nejor el interes de los trabajadores,

% De antemano agradecemos vuegtra deferencia g esta
¥y nos efimos Atte. de Ud.
s VELOSQ F. OSCAR MUKNOZ B,
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