INFORME DE LA SUB-COMISION DE PDLITICA SINDICAL, APROBADO EN IL PLENARIO

DE LA COMISION 3a " EL PROGRAMA DE LA REVOLUOGION EN LIBERTAD Y SU CUMPLIMIENTO.

RELATORs DIPURADO HECTOR VALENZUELA VALDERRAMAoe

Toe Lo Sub=Comisiém de Pelftios sindical reafirmé em forma ocategéries que el mds prefunde
yaoendrade espfritu del PeDeCe, su sello distinthvo y su misién en Chile se expresan

en su VOCACION POPULARy la cual entrafias

1.oLe decisién irrevocable de luchar por obtemer, de parte de la sociedad el recemo=
cimiente de la dignidad y los d reches de los trabajaderes;

2) La incerporacifn de les trabajadores al poder econémico y socddl de la Naciém, cem
partioipacién efectiva en las decisiones del Gobiernme, emcamimades a cambiar las

eptructuras injustas de la seciedad capitalista que aun nes rigen, ¥y

3) El agrupemiento de tedes los trabajadores en poderesas organigaciones sindioales,
capaces de haocer que su vez sea escuchada y respetada por los emprewarios y per

II.» Es @1 programa de Gobierme preopueste al pafs duramnte la osmpafis Presidemecial, el P,
DoCe manisfesté que la legislaciém laboral em Chile estd atrasadas® En efeote, man-

® taeome diferencias injusticadas entre empleades y obreress disorimima arbitrariamente
on contra de estes fltimos; centieme nermas sobre confliotes coleotives y Juntas de
goncialiacién que mecesiten urgente y cempleta revisifm y, primcipalmente, comsagra
up zézimen sindieal rfgide que impide el ejercicio de la libertad simdieal cemsagra-
do on la Comstituciém Polftica del Estade al garamtisar el derdche de aseciacilnm;
prohide la formaciém de federaciomes y cemfederaciemes ocon facultad para represemtar
ante ol seoter patremal y el Gebierme los imtereses de sus afiliadesy difioculta el
maneje y dispesiocifn de los recurses simdieales, y en gemeral, descomeee la fumoién
del trabaje organisade amk las decisiones de erden ecomémice y secial gque afeotan
al pueblece .
Por 9tra parte, em cemtradiniém abierta com las mormas que se apliocan en tedes los
pafses democrftices, emn Chile se hallaban exclufdes de la vida sindical praoticamene
te tede el campesimade y se hallan exclufdes legalmente los tradajaderes del seoter

ﬂﬂioo.o
Lo anterier ha determimade que ol sindicslisme lleve en Chile uma vida diffoil, pre-
@ oaria ¥ ein significscién algunas en las grandes decisionesee

@ poroentaje de la poblacifn aotiva sindiocalisada séle aloansé en 1963 al 9,8%.« En
1a actualidad, gracias al decidido respalde del Gebdierme de la Demeoracia Oristiana,
el percentaje ha subide en 20 meses al 11,7%.~ Este quiere decir que no obstante les
esfuerses que Se hagan, mientras ne se cambien las eetructuras legales serd impesdble

legrar uns masiva inceppersciém de los trabajaderes a la erganisacifn sindical y cone
tisusrén al mérgen de ella ol 50% de las fuerss laboraless»

Kl PPO estima que los trabajaderes debem temer dereche a express su opinifn on formg
sutentios y demeorftiea a través de u régimen sindiocal organisade, lidre de trabas
ocomé une de los slementes fundamentales de 1la mueva estruotura scomémiea ¥y seoial ;u.
outd oreande y poniende en marcha.~ Los Srabsjaderes necesiten del sindioate para deo-
fender sus dereches; para ebtener lo que en justicia les pertencoej para integrarse
plensmente en ol precese econémiocey para obtemer la participacién que les serrespong,
on rasén de su ocentribucibn en ls preduccibn de “ienes ¥y servicies y para uﬁu: 1 "
cuete de responsablidades que les oabe en ol procese de desarreile ¥ de ocamdies, .




El eindicate no puede ser séle un instrumente de defensa de intspeses, sine

que ademfs debe ser la expresifm del trabaje orgamnizade que se integra en la ax
askzuetrxy estruoturs econémice-secisl del pafs, cem los dereches y las res=
pensabilidedes imherentes a su decisive importancia en la vids de la Naciémee

Por tales rasones; el PDC estima indispemsadle medificar
la sotual legislaciénm en materia sindical, para garantizar umx una efectiva
libertad sindieal.e

Pere 2l misme tiempe oree mecesarie dejar muy em clare
que ostima que una legislaciémn destimada a reformar el Tibro III del Cédige
del Trabaje deberf ocentemplar las normas necesarias para evitar la proliferase
eifn de pequefios sindicates, me represemtatives, que minimizan y debilitam la
organisacién sindiocal y dam lugar al vicie del paralelisme. Y para impedir el
abuse y el libertinaje en esta materia comsidera que == es precise establecer
que come mfuime dede reumirse un 30% de les trabajaderes de uma empresa ¢ 2o~
tividad para que #stes puedan cemstitufr um nueve sindicate.= Ademfs, dede
establecerse cen teda precisiém que en tede oase, la negeciacidn em cualgquier
olase de cenfliote celeotive deberf realisarks ol empresarie cem ol simdieate
nfs representative y que les acuerde que se ebtemgan deberdn afectar a tedes
los trabajaderes.~

IIlo= Le unidad debe ser el frute de la repressntatividad y Ssta séle se comsigwe
mediante la lidbertad sindiocal.~ La unidad ne se impome per ley ¢ per deorete;
tampece se impeme por la fuerss y es fieticia cuande resul$a de componendas
intersadas.~ Tal " unidad® mo os representativa del efeotive interés de leos
trabajadores.~ Ese mno os unidade~ Hlla 26lo puede resultar de la libdbre ime
corporacifn de los tradajaderes a la organisacién mimiksskxakriwtwrfizxgawsrsk
sindieal para perseguir ebjetives puramemnte gremiales, que me se centrapengan
sl interfs general de teda la ceminidades

N mayer ebstfcule pars la unidad sindical provieme de la intromisiém de la
pelftion partidista em los organisme sindicsles.= Trasladar a este wampe las
diferencias y disorepancias ideelégieas y pelitfoas que puedem existir emtre

les diverses grupes integrantes de las omganisaciomes laborales, para utilie -
sarlos oomo elementes de lucha pelftios, comspira cemntrs la umidad, dafia les
leghnbébnose legftimes intereses gremiales y aparte al sindiocalisme de sus fines
propiss.s»

La relacienes que la vida econémioca plantea entre los tradbajadores per uma

Parte y los empresariees o el Estade por otra, no son ideolégioas sine fumcions=
les y gremiales y por comsiguiente la representacifn que les organisme sindioales
Fxpsx asumen en sus luchas para legrar mejoras comndiociomes de vida, es la re~
presentacifn de todes leos trabajaderes y no sfle 1a de seoteres o grupes idee~
16gices o pelftices determinades.~ Lo anterier me ehstzwixm ebsta a la existemoia
de erganimme pelftioces ¢ 1declégices que capaciten y ramx eriemten a 10a3 trabae
Jaderes para su ms efices actuacién en el campe simdiocales

B sfntesis, ¢l PDC. por imperative moral, busoa la unidad de les tradajaderes
on tOrme a les primeipies de pluralidad ideclfices y religiese y de defonsa
de sus imteresee gremiales, expresades em um marce de libersad sindical.ypmm

La unidad serf entonoes preducte de ls veluntad de los tradajaderes y me impe-
sicifn de la loyw
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El PeDeCs reafirma el dereche de todos les trabajederes, sim distincifm slgusa,
oon la sola exoepcién de quiemes sirvem em las Fuerzas Amadas, afiliarse libre=
mente en sindiocates y de asociarse en federeaciones ¥ cenfederaciones, ¥y €l de=

"reche de fstes a dirigirse libremente mediante la expresiém demoorftioa de la

veluntad de sus aseciades, con tetal indepemdemcia de cualquier tutela, estatal,
patrenal o mxxikdxrkxx partidistaee

El PeDsCo declara que todos los trabajadores DoCs tiemen la obligaciém de ingre=
sar y particlipar en orgaunisacionss simdicales y de realisar em ellas el esfuerse
ufs serio y persevarants en defemsa de las legftimas aspiraciones de su gremio.-~

Asimismo, reafirms su decisifn de procurar, por todos los medios pesibles y dentre
del prinapie de laliberiad sindiwal, la incorperaciém de teodes los ‘tra'bajsdoru
chilenes en organismes sindicales de base gremial y wo ideoclézicase

Per dltime, ol PeDelo afirma que se hs cumplide uns etapa previa de
elzboracién y preseuiacifn de imporiantes proysotes de ley, emocamimsdes a obtemer
reformee que abrem el ocsmine para la participsciém popular en el poder y dowmmoia
le setitud satipatriftios de los partides marimistas que ham tratade por todes log
wedios poeibles de impedir su sprobacils, come asimismo, la aotitud reacienaria de
los partides de derscha y del xzprtidepartido Radicale=

Come comclueifm de este Informe, 10s trabajadores ms DeCe dan su nfs
suplio respalde y reclamm el promte deapache, de les siguientes proyectes de ley:

1) Referms del Libre III del Cédife de Trabajes

2) Ley prestaciones familiares y de wivelacién 4o la asignaoién familiar;

3) Ley del megure obligaterie de aeccidentes del trabaje y enfermedades prefesiocmas
less

4) Ley de resstruoturaciém de les Servicios dal Tradaje;

5) Ley de Jumta Naciomal de Remuneracienes;

6) Ley wmacional de apremdisaje;

7) Ley de estatute de la empresa;

8) Loy gemersl de segrrided secialj

9) Ley de Comisiones Imdustriales;

10)Ley de sindicalissoiéu campesima; ¥

11) Ley de samcienes y multas por el incumplimiente de las ebligacivmes previsionadbe
loses

¢ La aprobacifu de sstas leyes constituirf un pase trasosndental

on esta yrimera fase del procese revelucismarie.~ FPer tants, deberdn adeptarse las

medidas adecuadas xpxrpars wovilisar al puedle a fin de desbaratar las maniobras

que pretenden impedir su rfeide despache.=

SANTIAGOD, 26 de Ageste de 1966+~

BJOFNIO CELETON B, MARIO NAMUY B.-

Seoretario Presidente






