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Santiago,; 29 de setiembre de 1944,

Sefior Dénector:

Bl slumno de la Universidadé de Concepcidn don.
Inis Fernando Sepllveda Alamos, presenta un trabs jo sobre . %
"Comparecencia, Patroecinio y Representaciones Judieiales”| A
: El trabajo consts de dos eapftulos, en més

- de cien péginas, El primero trate de la comparccencia en,.

Juicio, y lusgo de dos largos pidrrafos refersntes Talyjui- -
cic™ y "a las pertes", dedics otros dos a "la cspdeldad pa-
ra comparecer en juielo™ y a "la eapacidad pars fpedir en
Juicio™, que siguiendo a Chiovenda, distingue ‘el ‘sutor de
la"sapecided pars ser partel, Se hace en estos pdrrafos un
estuaio de las disposiciones legrles que rigen sobre nosc-
tros en la moteria 3 aue eonssgran nitidamente esta mism
distincidn, ; b % :

. Ll eespitulo segundo verse Sobre el patroci-
nio y la representzeidn judicial, dnstituciones que el an-
tor déstingue una de otra y estuddalseharadsuente en dos
pérrafos indesendientes, TEER WL

El opiisenlo del sr. Sepilveda constituye una
buena y clare exposicién d€ lYas reglas generales que rigen
la materia en nuestre leggfmggién,-slstenatizada convenien-
temente., Se sirve eon tinohde le jurisprudeneia de nuestros
Tribunales, en especiagl @e/la Corte de Concepeidn, que ci-
ta con freouencia, ¥ pAra su redacceidn ¢l autor ha econsultasd
do una sbundante bibliografia,

o obstante, adolece de un defecto frecuente
en ¢s6to8 torche jos; Bl de extenderse de modo innecesarioc en
el desmgrollo de clertos conce tos generales, muchas veces
inconex sreoriel tema, gue deben suponerse econocidos y solo
basta con insinuarlos., {asi, por e jemplo, las idecas sobre
"el Juteiwl, la "relacidn procesal™, "las partes", ete, co=
mo asimismo los que expone en el eapitulo segundo sobre "la
reprecentacisdn®), Se note un afén de eseribir mdc péAginas,
1o, due hace cue el trabajo pierda en calidad p interés, y
8¢ repitan wucho las ideas. #n eambloo el autor no profune
#4za en ningln problema concreto de los que ha producido la
aplicaeidn de la ley del Coleglo de abogados, que ofrece mm-
chos de interéds.

Por lo expuesto, estimo que el trabajo en
informe debe ser aprobado, salve mejor parescer del sefior
Director, con notes eingo.- .






