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Priyecto de Estatuto del
COLEGID ACADEMICO
de la Universidad Catdlica de Chile

El Colegio Académico constituye la organizacidn permanente
de todos los Miembros Académicos, Investigadores y Dncen =~
tes con més de 2 afios de eyresados, designados en las Fa -~
cultades, Escuelas, Institutos y Centros de la Universidad.
El fin de esta Institucidn es el de promover y organizar la
participacidn de sus miembros en la vida de la comunidad
universitaria, mediante el didlogo interdisciplifario vy la
solidaridad en la labor comdn.

Corresponde al COLEGIO ACADEMICO:

a) Promover el didlecgo interdisciplinario en, 1§ NgI-
versidad;g

b) Promover la plena participacidn de suSymaembros en
la vida de la comunided universitaria§

c) Hacer presente la opinidn y el pensamienth de sus
miembros ante los organismos de lagUnijersidad y de
la comunidad nacional e internacfional;

G eElegir. los representantes que .se Teguieran ante las
diferentes instituciones ugorfianYsmos universita -
rios;

e) Procurar para sus miembrog#Wl g condiciones que per
mitan la mds eficaz rdalizacidn de sus tareas y
velar por =l digno desempefio” de sus funciones; vy

PhaEn general, organigaJ$y pr@mover y realizar todas
las tareas que sus ©OEganismos directivos aprueben,
en conformidad a #§tasSwnormas y a los fines de la
Institueidn,

La autoridad méxima 9@l Cblegio reside en la ASAMBLEA ACA-
DEMICA, la gue estd@™intedrada por:

a) Tres repReSmatantes por cada una de las Escuelas,
Inst®tggs, o Centros de la Universidad, mds uno
por cAada quince miembros académicos de dichas i
dade sy

b) LosyrePresentantes directos de los Profesores al
Lons®jo Superior de la Universidad.

Los imgegrantes de la Asamblza & que se refiere el art{-
cudBR3N), serdn elegidos por los miembros del Colegio,
en® ¥egwunidades respectivas,

Esta@sfelecciones se hardn por el sistema de la Ley Eles
tomal vigente en la Repdblicea, en todo lo que sea apli-
8able., Durarén 2 afios en sus funciones; si dejan de per
tenecer a la Asamblea, serdn reemplazados por el mismo
procedimiento.

Son funciones de esta ASAMBLEA:

a) Elegir de entre sus miembros, al Comitd Ejecuti
vo del Colegio Académico;

b) Elegir de entre sus miembros, los cinco titula -
res de cada una de las Comisiones Permanentes de
Traba jo;

c) Aprobar o rechazar las cuentas que deben presentar
anualmente el Presidente del Consejo, y los otros
miembros del Comité Ejecutivo;

AN 4



ATR. W@,

d) Pronunciarse sobre los anteproyectos, preparados por
las Comisiones de Traba JD, que le sean presentados
por 21 Consejo o el Comits E jeaitivo:

e) Pronunciarse; en sesidn extraordineria, sobre los
asuntos quL le sean sometideos en la sonvocdataoria;

F) © Censurer al Comité Ejecutivie & al Conse joy: por acuer
do de los 2/3 de los miembros presentes en sesidn
citada expresamente para este efecto;

g) Modificar los presentes estatutos, de acuerdo con
las Hormasidel Arts Ne 27 oy

h) Acordar les medidas generales que sean conducentes
al buen.cumplimiernto’ de l6s fines y objetivos deres=
ta. Institucidn.

Las personas que deban ser designadas por la Asamblea @n Bar
gos y funciones, serdn elugldo en conformidad a laglL®y Elec
toral vigente en la RGDUDllCu, en todo lo due sga, aNtwlable;
Duraran 2 afios pudiendo ser reelegidbhs. En casOphdBglacancia
serdn sustituidos por las parson;s gue sigan, en las mismas
listas electorales, el orden de los votos,

La Presidencia de la Asamblea y la Secreta@idYde da misma se
rdn ejercidas por los titulares del Comisté Ejecutivo; en au-
sencia del Presidente, presidiréd lasgrdlini@nes de la Asamblea
uno de los Vice~-Presidentes,

La Asamblea se reunird en sesiofes lordinarias ¥ extraordina-
rias., En cada periodo de dos afjpSSefrealizardn tres sesio-
nes ordinarias: una inaugurak, @l 1Wiciarse el periodo; otra,
transcurrido un afio y una seMQn Ne clausura,

La sesidn inauguresl se rcalMerWPdespués de la eleccidn de
los miembros de la Asamble® 4 Wendréd por objeto elegir las
autoridades del Colegio#M Qgfmiembros de las Comisiones de
Traba jo. Esta sesidn 8@rédYitada por el Presidente del pe-
rfodo anterior, con g®pWe’dias de anticipacidn, y serd pre-
sidida por €1,

La Asamblea podréd Qcmefitada extra ordinariamente, para tra -
Far os suntog g, N2 convocatoriz, Para ello se requiere o
acuerdo undnimeNgdel™Comité E jecutivo, o de les dos tercios
del Consej@y ¢ 8IN25 % de los miembros de la Asamblea, sal
vo indicacioW contraria de estos Estatetos, el:guorip para
las sesioffes ;Serd la mayorfs absoluta de los miembros en
ejercicgoN e primera citacidn, llevdndose a efecto en se -
gunda CQtacron, con la mitad de este quorum,

Los #CleMgos se tomardn por simple mayorfa de los miembros
presentes.

EQ CeNSEJD del Colzsgio Académico es el organismo gue tendré
dWsu cargo cumplir los acucrdos de la Asamblea y tomar ress
®uciones para el buen cumplimiento de los fines de la Instl
BUGTOMN,

Forman el CONSEJO:

a) Un miemhro del Cole egio por cada una de las Escuelas,
Iyebitiutos .y Centros, elegido por y emtre. sls EERE
sentantes en la Asamblea;

b) Los representantes dircctos de los Profesores en el
Consejo Superior de la Universidad;

c) Los miembros del Comité Ejecutivo del Colegio Aca-
démico;

d) El Presidente de cada una de las Comisiones Perma-
nentes de Trabajo, pero sdlo.con dereche & %oz,
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qo0fl. Fumeclores de este CONSEID:

a) Pronunciarse sobre los ante-proyectos que presenten
las Comisiones de Trabajo vy acordar, cuando sea pro
cedente, las mzi1r55 pera que se lleven & efcotos

b) Asesorar al Comité Ejecutivo en todo cuando este so

y . meta a su LOPSlquzg' e

c) Concurrir con su voto a la designacidén de los reERLE
sgntantes del Colegio ante los 0rgenismos gue corres
ponde, salvo cuanco @llo sea de competencia de la
Asamblea o del Comité F jecutivo,

d) Tomar los acuercos para el cumpllm1ento de losisobde
tivos del Colegio, acoger las sugerencias de sus
miembros, oirlaos si desean someter al Colegio pro =
blemas de la vidas aczdémica y, =n gengraly o
aguello que acuarde la mayoria de sus miembrds,yen
cumplimiento de estos estatutos;
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La Presidencia y la Secretaris del Conse jn serd Qe B®cidas
por los titulares del Comité Ejecutivo.

El Consejo sesionard ordinariamunte per. le MEpos wna vez
cada dos meses. El quorum paras secsionar sege e W40 % de
sus miembros, y para tomer aoluerdos . Lag mAynrla de los miem
bros presentes., El Comit$ Eje CUtlUO préd Jcitar a 8951ones
extraordinerias del Consejo si las ciRedhstancias asi lo T
quleren; igualmente, se citard an Forma pExXtraprdingria si ko
solicitan el 25 % de sus miembrosedh edercicio.

Las COMISIONES PERMANENTES DEMTRREAI0 estdn formadas BOT Ein
Co miembros elegidos por l= LsQub®Pea; pero a sus reuniones
tendrdn =zcceso todos los m#fighro® del Colegioc gue se intere-
sen por colaborar en sllags?

Las Comisiones designar¥g & cntre sus cinco miembros titu -
lares un Presidente " g QLCu- T“Bli‘ﬂtu, quienes dirigirdn
sUs reuniones Yy trLb jo¥; ¥l Prusidonte forma perta d@l Con~
s jo: persderecho PRF™®, pudiundo @n caso de ause nrl S8T
reemplazodo porqeMA ce-Presidunte. Podrédn tambidn d851gnar

0tT0s cargogs g WS t“rs”s agl 1o rediieren, CMFQOS gue po-
drdn recacrNdn e ¥sus mic mbros titulares o enbré obros par-
tiipantansy

Las Comq®sMNgo@s prepararédn snte-proyectos sobre los temas de
su compB§cncia, los que someterdn a 1z consideracidn del Co
mité LIRC®Livo, del Consujo, o ¢n sesidn extraordinaria de
la A's@m@Tea., Sus amcuerdos se tomardn Ror simplesmayeris,
vgtan®® sélo los cinco miembros elegidos por la ‘Asamblead,

(%Bstirdn las Comisiones que establezca la Asamblea, Estéas
@erén al menos, las siguientes:

a) Cemisidn de Reglamuntos, Estatutos y organizacién
del Colegio;g

b) Comisidn de Finanzas;

c) Comigién de Comunicaciones y Relaciones PUblicas
gel Colegioy

d) Comisidn de Problemas Gremiales;

e Comisidn de Perfeccinnazmicnto ncadémico;

f Comisidn de Docencisa Universitaria;

g Comisidn de Investigacidn Universitaria;

h Comisidn de Difusidn Cultural de la Universidad;

i Comisidn de Bibliotecas, Documentacidn y Publica-
ciones- Universitearias

J) o Bomisibn de udmlnlotr8c1on, Planificesibn:y Desae
rrnllo de la Universidad,
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T b lBC ees bl wRE e F JECTIVO i es Ta autoridad encargada de realizar
los acuerdos del Consejo y de la Asamblea; estd integrado
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El Presidente del Colegio;
Dos Vice-Presidentes;
El-SecretaTio General;

#) EL Tesorero,

0

o
NN

Art.192,- Serd Presidente la persona que acumule més preferencias
personalgs en la lista que obtenga mayoria; los cargos del
Comité Ejecutivo serédn asignados, por acuerdo interno, en-
tre los otros cuatro miembros elegidos.

AT ts200 ,~ EL ‘PRESIDENTE es la autoridad ejecutiva méxima del Ce Neg N
Académico; representz a la Institueidniy dele Wel-a per Vel
efectivo cumplimiento de los fines y objetivosedel CdEgio
y de todos sus organismos.

Art.219,- Los Vice-Presidentes subrogaerédn al President®egn& su ausen
c€ia, "y velaran por el trabejo de las Comisi#®mes Que les
sean asignadas por acuerdo del Consejo.

ATt.228,~ El Secretario General serd Ministroedelré Ye 1a Institu. -
cidn; redactard las actas, conservardiSe Brchdvas Yy b
drd autoridad inmediata sobre los FERcNNATios administra
tivos del Colegio. Ademds, tenfpd pradbcupacidn especial
por la Comisidn de Reglamentos,gleta®ftos y Organizacidn.,

BEt.258,~ £l Tesararo serd responsableMe W a2dninistracidn. de lus
biernes del Colegio, confecdn# sus presupuestos anuales
y deberd rendir cucnta entE M PWisambles del ejercicio de
su labor. Velerd espec/epnQaf o por la Comisidn de Finsns=
Zesh, :

Art,249,- E1 Conscjo podréd z2clrde® 8 creacidn do cargos admimnistne~
tivos de la InstitWcds incluyendo el cargo de SECRETARIO
EJECUTIVO, a Sefmgrmicnto del Comitd EjesutiVio. El ceaigs
de Secreterio FNecU®ivy deberd rocaer en. un Profesor de la
Universidaty M acmers parte, s6lo oon ViaZ, detoepict lostiors
genismos deMLoMgio y su principal tarea serd la de coope
dinar y pffomgWer los trabe jos de la Institucidn,.eem desig
nacidén @cQg @ropucstes por =1 Comitd EJecutive ol Consdibs,

ATt.252,.- Paradh Minenciamicnto del Colegio, =21 Consejo acardard
anu®lgiefte unz cuota 2 sus miegmbros, proporcional s sus e
Qunerafiones universiterizs, 1= que no podré exceder del
%2 % de su zlcance liquido., Podréd la Institucidn i {elohl njal 1o
Bgkmds, tode clase de donaciones o legados, previo acuerdo
el Consejo,

ATt Z8M® E1 Comité Ejecutivo podréd proponer a la Rsamblea, si las
circunstancies lo indicen, l= constitucidn del Calegioden
mo Persona Juridica,

A9 ,.279,~ Para 1. reforma de los Estatutos se requerird, en primer
trédmite, la aprobacidn de los 2/3 de los miembros del Con
sejo y luego de la mayorf{s absoluta de los miembros presen
tes‘en una sesidn de 4la Asamblea, citada expresamente para
este objeto con quince diss deo anticipacidn, debiende acom
pafiarse a la citacidn los proyectos de reforma. Tapbidn
podrén medificarse, prescindiende del Conse jo, con acbuerds
de 2/3 de los miembros prasentas en sesion defls Asamblea,
citada con las condiciones antsriormente mencionadas,
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La primera eleccidn de¢ mismbros de ia fisamblea Aca-
démica serd canvocade por wl Presidente da la A sams
blea de Profasores, rcconocide por el DeciEte e

Rectoriea # 5/67 y serd organizade por el Secret@r
General de la Universidad., Unz vez clegidos, cesa-

8
pd en sus funciones lz actual fFsamblea de Pr@@e%ores.

La primera sesidn de la Asamblea AcadémiecNtoNird
cardcter de Sesidn Constituyente del Cglegid®y debe-
réd aprobar o modificer cstos Estatutge., N ta sesidn
serd citeda y presidida por sl Presifffie & 1a Asam
blea de Profesores; requerird le asPfelbi® de 23
de sus miembros y, parz la sancid® W™nitiva de los
Estatutos, la aprobacidn de 13 mayordz Aabsoluta de
los miembros presentes,

Aprobados los Estatutos, ef Mgedidente de la Asamblea
de Profesores citard a 1€ pMpers sesidn ordinaria de
la Asambles Académica, Qg Re eiegir a8 lgs aubtorideadec

gl Eoledio,





