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E1l Consejo Directivo de la 3ociedad de Fomento Fabril se reunid hoy
en sesion extraordinaria, para conocer los resultados de la investiga-
cidn técnico-scondmica elaborada por el Departamento de Tstudios

de la Institucidn y adicionarle las informaciones gue proporcionasen
los representantes de los gremios industrialss afiliados.

Tespués de 2scuchado el informe econdmico citado, cuyo texto com-
pleto acords darse a conocer a las autoridades y a la opinidn publica,
se informd de los antecedentes sobre la situacion 2condmica 2xisten -
te en los siguientes sectores industriales: Tlectrénico, Automotriz,
Metalirgico, Plistico, Madera, Muebles, Jemento, Licores, Tinto-
rerias y Zstampados, Vidrio, Ceramica y Refractarios, DUimico,
Pinturas, Calzado, Curtiembres, Tonservas, Alimentos, atc. To-
dos ellos adicionaron en el mismo sentido la informacidn.preporciona®
da por el Departamento de Tstudios.

Al constatar los Presidentes de Gremios gue la aguda, drisis de deman-
da por parte del pliblico consumidor, abarcaba‘a la totalidad del sector
industrial, atn en los rubros méas populares, comgrave deterioro para
la industria, se estimd positivo el esfuerzo dé los empresarios de haber
pagado como primera prioridad, los sueldos yijornales y haber countinua-
do manteniendo el ritmo de la produccidndndustrial sin gue se hayn re-
gistrado despidos.

3obre la base de los antecedentes citados, el Consejo dafinid por unani-

midad la situacion actual en los siBuientes términos (los porcentajes que
se indican se refieren a la situaéion existente durante la segunda semana
de Septiembre, con respecto @l"mi§to periodo del mes de Agosto):

1.~ Aguda crisis de demanda“por parte del plblico consumidor, refleja-
da por una restriccion.del 61% en las ventas de productos manufac-
turados;

2.- Producciondndustrial disminuida en un 9%;

3.- Ctorgamiento'de primera prioridad en los compromisos financieros,

al pagé de sueldos y salarios; y

4.- Prorrogd en el pago a proveedores, lo que crea en otras industrias
situaciones financieras de extrema gravedad.

El Cousejo Directivo resolvio reunirse nuevamente en el curso de la pre-
sente semana, o
o
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Santiago, 16 de Szaptiembra de 1970.

INFORME DE LOS RESULTADOS DEL ESTUDIO REALIZADO ENTRE
EMPRESAS INDUSTRIALES, POR EL DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS
DE LA SOCIEDAD DE FOMENTO FABRIL

1. La presente investigacién fue realizada en base a una muestra de 30
SMmpreésas manufactureras, seleccionadas al azar, y que abarca los siguiecn-
tes sactores: textil, alimanticio, quimico, pléstico, metallrgica (linza
blanca), maderas y muszbles; vidrios, tintorerfas y estampados, camento,
calzado, industria elactrdnica e imprenta y editoriales.

El estudio se efectud zn forma conjunta por funcionarios de la Sociadad da
Fomsanto Fabril con representantes de las industrias seleccionadas. Diche
estudio comprandid un anilisis dz= la situacidn imperante dentro de la am-
presa en matzaria de ventas, produccibn, créditos, ocupacidn y flujos de
fondos.

Para todos los casos sa compard la segunda samana del mas de septiembrea
con la misma samana del mes de agosto.

Los resultados de 1a investigacién =n cada una dz las materias senaladas,
son los siguientas:

2. Veantas fisicas

Las ventas rzales reflejaron una baja del 61% durante 1a segunda semana de
septiembre, con respecto a igual perfodo dzl mes anterior. Los se ctores
méas afectados son 2l metallrgico (lfnea blanca) y el zslectrdnico, ambos con
una disminucibn suparior al 85%. El sector menos afactado es el alimenti-
cio, cuyas ventas disminuyeron en un 7%.

Todos los sectores ancuestados acusan una fuerte contraccidn en las érde-
nes d2 compra (ventas reales futuras), alcanzando las cancelaciones de &r—

denes awn 48% de las colocadas al 3 de septiembre.

3. Produccidn industrial

En general existz una baja del 9% zn la produccibn manufacturera.,

Sdlo el 4% de las industrias han adoptado decisionas tendientes a disminufr
la produccidn para avitar acumulacién da stocks.

El 55% de las empresas adoptari una resolucidn dzfinitiva 2n los prbéximos
80 dfas, para lo cual estin ravisando sus programas ds produccidn.

El 41% restante piensa mantzner sus nivzles de produccidn misntras 2llo
sea posible.

El 20% da 1as ampresas seleccionadas para =1 estudio tanfan programas de



Ve

expansidn en marcha durante la s2gunda semana del mas de agosto. El
71% de &stas acordd durante el mismo parfodo ds septiembre suspender
dichos programas =n forma indafinida.

4., Créditos

En materia de situacidn crediticia =s preciso hacer una distincidn para
analizar los rasultados del estudio. Todas aquellas empresas qua-ope=-
ran con lineas de cré&dito, manifestaron no tener problemas en este as—
pecto.

Del resto, aquellas quz no operan con lfneas de créditoy el 93% manifes—
td que se les habfa restringido el crédito bancario en porcentajes varia-
bles entre el 25 y 21 100%.

5. Ocupacidn

En el 100% de las emprasas considzradas 1a ocupacidn =s normal, no ob-
servandose despidos z2n ningln sector de 1a industria manufacturera.

Tanto las empresas que ya han adoptado decisiones tendientes a disminuir

la produccidn, como aquellas qua estan ravisando sus programas de pro-

duccidn con 21 mismo objetivo, considsran diffcil podar mantener 21 nivel
e ocupacidn por un perfodo largos

En el 85% de las emprasas las relacionas laboralas son normalss; en un
10% son mejores que lo.normal, Yy 2n un 5% son peores en £l perfodo da

la encueasta.

6. Flujo futuro de fondos

La rscuperacidn de'ingrasos en las 2mpresas entrevistadas exparimentd
durante la segunda samana de septiembre una fusrte disminucidén con res-
pecto al mismo periodo de agosto, variable entre un 40 Yy un 60%.

El 80% de'las -industrias estima que durante el mes de septiembre podri
cumplir con 21 pago dz sueldos, jornales e impuestos.

El 72% =sta difirieando sus compromisos con proveadores y astima que es-

ta situacibn podri causar =n =l futuro una falta de abastacimizanto de mate-
rias primas y otros slemsantos necesarios para mantener la produccidn,
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